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VERBALE DEL CONSIGLIO
DIPARTIMENTO DI STORIA, ARCHEOLOGIA, GEOGRAFIA, ARTE E SPETTACOLO (SAGAS)
SEDUTA DEL 14 DICEMBRE 2022

L'anno 2022, addi 14 dicembre, alle ore 9.00, in forma telematica, come previsto dal Decreto del
Rettore n. 370 - Svolgimento delle sedute degli organi collegiali dell'Universita di Firenze in modalita
telematica si & riunito il Consiglio del Dipartimento di Storia, Archeologia, Geografia, Arte e
Spettacolo (SAGAS), convocato dal Direttore con nota prot. 283771 11/10.6 del 7/12/2022 per
discutere il seguente ordine del giorno:

VERBALI

1. Approvazione verbale del 23 novembre.

COMUNICAZIONI

2. Comunicazioni.

DIDATTICA

3. Provvedimenti relativi alla didattica.

4, Cultori della materia

RICERCA

5. Assegni e Borse.

6. Convenzioni.

7. Fattibilita progetto avviso MUR 247,

8. Autorizzazioni,

INTERNAZIONALIZZAZIONE

9. Accordi e convenzioni.

CONTRATTI

10. Contratti di Edizione.

BILANCIO

11. Budget 2023: ripartizione fondi di ricerca.

VARIE

12. Varie ed eventuali.

IN SEDUTA RISTRETTA Al SOLI PROFESSORI ORDINARI, ASSOCIATI E RICERCATORI.
13. Parere per attivazione bando per 1 posto di RTDA sul Progetto ERC UMANEUROMED-HORIZON
2020, responsabile prof.ssa Silvia Salvatici.

IN SEDUTA RISTRETTA Al SOLI PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI.
14. Chiamata RTDA vincitori avviso MUR 247.

15. Parere richiesta proroga aspettativa prof. Pierotti
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Presiede il Vice Direttore del Dipartimento Prof. Fulvio Cervini. Funge da segretario verbalizzante il
dott. Stefano Franci fino al punto 12. Per i punti 13-15 funge da segretario verbalizzante it prof.

Rolando Minuti.

La seduta avviene in modalita telematica tramite applicazione MEET della Google Suite.

Constatata 'esistenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta alle ore 9.05.

Il Presidente comunica al Consiglio che il p. 14. Chiamata RTDA vincitori avviso MUR 247 dovra essere
discusso in seduta ristretta ai professori ordinari, associati e ricercatori in quanto trattasi di
procedura di chiamata diretta di RTDA, cosi I'odg risulta il seguente

VERBALI

1. Approvazione verbale del 23 novembre.
COMUNICAZIONI

2. Comunicazioni.

DIDATTICA

3. Provvedimenti relativi alla didattica.

4. Cultori della materia

RICERCA

5. Assegni e Borse.

6. Convenzioni.

7. Fattibilita progetto avviso MUR 247.

8. Autorizzazioni.
INTERNAZIONALIZZAZIONE

9. Accordi e convenzioni.

CONTRATTI

10. Contratti di Edizione.

BILANCIO

11. Budget 2023: ripartizione fondi di ricerca.
VARIE

12. Varie ed eventuali.

IN SEDUTA RISTRETTA Al SOLI PROFESSORI ORDINARI, ASSOCIAT! E RICERCATORI.

13. Parere per attivazione bando per 1 posto di RTDA sul Progetto ERC UMANEUROMED-HORIZON

2020, responsabile prof.ssa Silvia Salvatici.
14. Chiamata RTDA vincitori avviso MUR 247.

IN SEDUTA RISTRETTA Al SOLI PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI.

15. Parere richiesta proroga aspettativa prof. Pierotti




Inizia I'esame dei punti all’odg:

1. Approvazione verbale del 23 novembre.

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento il verbale della seduta del 23
novembre. Il Presidente mette in approvazione. Hl Consiglio unanime approva il verbale proposto.

2. Comunicazioni.

Nessuna comunicazione.
3. Provvedimenti relativi alla didattica.

Il Presidente presenta le ulteriori modifiche all’Offerta formativa 2022-23:

Per il cds BOO1 Storia e tutela dei beni archeofogici, artistici, archivistici e librari

Si rettifica che il dott. Luca Di Giovanni, dopo aver preso servizio come RTD presso I'Universita di
Urbino ha fatto richiesta presso il suo Dipartimento di svolgere le sessioni di esame il 6/12/22,

10/1/23 e 10/2/23 e non nelle date indicate nel precedente verbale del Consiglio SAGAS del
23.11.22.

Il consiglio approva

CARICHI DIDATTICI VINCITORI BANDO 247/2022

Il presidente, a seguito della presa di servizio del 20 dicembre 2022 dei vincitori del Bando MIUR
247/22 Linea 2, presenta i carichi didattici previsti per le due vincitrici che sono i seguenti:
CASTAGNINO Alessia

a.a. 2023-24.

-M-STO/02 Storia moderna 12 cfu e 72 ore di didattica frontale per il cds BOO1 Storia e tutela dei
beni archeologici, artistici, archivistici e librari

-Oltre, per 'a.a. 22-23, al completamento fino al 30 apre 2023 dell'incarico esterno retribuito M-
STO/02 Storia moderna di 6 cfu e 36 ore di didattica frontale per il cds BOO1 Storia e tutela dei beni
archeologici, artistici, archivistici e librari

NERI Elisabetta:

a.a. 2023-24:

-L-ANT/10 Metodologie della ricerca archeologica 6 cfu e 36 ore di didattica frontale per il ¢ds B0O1
Storia e tutela dei beni archeologici, artistici, archivistici e librari

-L-ANT/10 Archeologia della produzione per il cds BO60 Archeologia, ancora da deliberare

Il consiglio approva

MASTER DI ALTRE SCUOLE

Il Presidente informa che il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie, Alimentari, Ambientali e
Forestali (DAGRI) ha presentato richiesta di bando per incarico esterno retribuito, con lettera prot.
268143 del 22.11.22 (a seguito del consiglio di Dipartimento del 18.11.22) M-DEA/01 Cultural
ecology, 3 cfu e 18 ore di didattica frontale per un compenso al lordo dei oneri a carico dell’ateneo



e del percipiente di euro 1.800 per completare I'offerta formativa del Master in Agricultural Heritage
Systems, a.a. 2022-23. Il contratto non avra luogo se il Master non venisse attivato.

Hl Consiglio unanime, approva.

4, Cultori della materia

Il Presidente comunica che sono pervenute, per il 2023, le seguenti richieste di cultori della materia
con ssd di pertinenza SAGAS da parte dei corsi di laurea afferenti ad esso di conferma o di nuova
designazione come da Tabella allegata al presente verbale. Alcuni cultori sono indicati pili di una
volta perché, fermo restando che la nomina & unica per il ssd designato, abbiamo lasciato
Vindicazione delle richieste di cultori per ciascun corso di laurea. in corsivo, per conoscenza,
Findicazione di cultori proposti dai cds ma di ssd non afferenti al SAGAS.

I cultori della materia nominati, in possesso di assegno di ricerca, per iniziare I'incarico dovranno
presentare nulla osta del responsabile dello stesso.

Si allegano i CV dei cultori di nuova nomina

Il Consiglio approva all’'unanimita le proposte di cultori della materia 2023 {ALLEGATO n. 1 e CV
allegati)

Nulla osta

La dott.sa Camilla Froio riceve nulla osta (prto. N. 278519 del 2.12.22) per l'incarico di cultore della
materia dal responsabile dell’assegno: Strategie di coinvolgimento e di animazione degli
stakeholders per migliorare la gestione dei disastri, Responsabile Scientifico Profssa Mirella
Loda con decorrenza 1°novembre 2022- 31 ottobre 2023

Il Consiglio, unanime, approva.

5. Assegni e Borse.

Il Presidente, pone all’approvazione del Consiglio le attivazioni delle seguenti borse di ricerca:

Prot. n. 0284138 del 07/12/2022 - [UOR: DP858524 - Classif, 111/12]

RICHIESTA DI ATTIVAZIONE BORSA DI RICERCA A TOTALE CARICO DELLA
STRUTTURA

Dipartimento SAGAS -AREA UMANISTICA

Decorrenza contrattuale 01/02/2023

Strategie di sussistenza dei cacciatori-raccoglitori
Titolo della borsa di ricerca paleomesolitici nel Mediterraneo centrale: studio

dellltalia meridionale

archeozoologico di complessi faunistici di alcunt siti campione

Settore disciplinare L-ANT/01

Responsabile della ricerca Prof. DOMENICO L.O VETRO




Requisiti di ammissione:

(il possesso del curriculum scient.
professionale é requisito
obbligatorio) indicare Laurea VO o
LS o LM . o il titolo di dottore di
ricerca,

conoscenza eventuale di una
lingua estera

Laurea Magistrale in Archeologia con argomento della
tesi attinente allo studio di complessi faunistici preistorici
dell’ltalia centro-meridionale.

Curriculum scientifico che dimostri competenze nel
settore dell'archeologia preistorica sulla base di
esperienze formative pregresse o in corso. Si richiede
una appropriata conoscenza dei metodi di
determinazione e classificazione delle faune selvatiche
da contesti preistorici.

Si richiede inoltre una specifica competenza nello studio
archeozoologico dei resti faunistici, lettura ed
interpretazione dei dati.

Indicare la durata in mesi: (sei
mesi 0 nove mesi o dodici mesi)

6 (sei)

Importo totale annuale {min. €
12.000 max € 19.367) (da dividere
inmesi:609012)

Euro 6000 (seimila)

N. borse

1

Provenienza fondi (con
I'esclusione dei ricaten)

Museo e Istituto fiorentino di Preistoria (vedi impegno spesa)

3 membri + uno supplente della
commissione e loro qualifica (il
Responsabile e 2 Membri + un
supplente, scelti tra prof. di ruoloc e
ricercatori di UNIF] afferenti al SSD
inerente il programma della borsa)
pud essere integrata da un rapp.

Ente finanziatore competente nel
$8D

Prof. DOMENICO L.O VETRO
Prof. MICHELE NUCCIOTTI
Prof.ssa MARINA PUCCI

Suppl. Prof. LUCA CAPPUCCINI

PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI
INDICARE IL PUNTEGGIO

La commissione dispone complessivamente di punti 30 da
suddividere tra:

Titoli di studio: fino ad un massimo di 1¢ punti;

Curriculum scientifico professionale e pubblicazioni: fino ad un
massimo di 20 punti;

Se previsto: data, ora e luogo del
colloquio (tra il 1° ed il 10 del mese
precedente la decorrenza
contrattuale) se non previsto, la
commissione dovra riunirsi almeno

20 giorni prima la decorrenza
contrattuale

Colloquio non necessario
Assegnazione per valutazicne titoli.

Riunione della commissione: 12 Gennaio 2023 in modalita da
remoto alie 13,00




Prot. n. 0269576 del 23/11/2022 - [UOR: DP(058524 - Classif. I1I/12]

RICHIESTA DI ATTIVAZIONE BORSA DIRICERCA A TOTALE
CARICO DELLA STRUTTURA

Dipartimento SAGAS -AREA UMANISTICA

Decorrenza contrattuale

FEBBRAIO 2023

Titolo della borsa di ricerca

Per una storia orale del lavoro nei centri della grande distribuzione
alimentare in Toscana

Settore disciplinare

M-STO/04

Responsabiie della ricerca

Prof.ssa Monica Pacini

Requisiti di ammissione:

Laurea VO in Storia o Laurea magistrale in Scienze storiche

Indicare la durata in mesi: 6 mesi
Eurc 6000

Importo totale annuale

N. borse 1

Provenienza fondi (con
I'esclusione dei ricaten e tuttii
fondi FFO)

Fondazione Valore Lavoro ets

Commissione e loro qualifica
pud essere integrata da un
rapp. Ente finanziatore
competente nel SSD

Monica Pacini (PA), Pietro Causarano (PA), Roberto Bianchi (PA),
Stefano Bartolini {direttore Fondazione Valore Lavoro) + supplente
Monica Galfré (PA)

PER LA VALUTAZIONE DEI
TITOLI INDICARE IL
PUNTEGGIO

Se previsto il colloquio indicare
anche if punteggio da attribuire

La commissione dispone complessivamente di punti 100 da
suddividere tra:

Titoli di studio: fino ad un massimo di punti 40

Curriculum scientifico professionale e pubblicazioni: fino ad un
massimo di punti 60

Se previsto: giorno ¢ ora del
colloquio {entro e non oltre il §
del mese precedente la
decorrenza contrattuaie) se
non previsto. la commissione
dovra riunirsi almeno 20 giorni

prima la decorrenza
contrattuale

Non previsto




Prot. n. 0275679 del 30/11/2022 - [UOR: DP058524 - Classif. ITI/12]

RICHIESTA DI ATTIVAZIONE BORSA DI RICERCA A TOTALE
CARICO DELLA STRUTTURA

Dipartimento SAGAS -AREA UMANISTICA

Decorrenza contrattuale

FEBERAIO 2023

Titolo della borsa di ricerca

I patrimonio fondiario della Ca’ Granda di Milano: profilo storico

Settore disciplinare

M-ST0O/01 — Storia medievale

Responsabile della ricerca

Prof. Paole Nanni

Requisiti di ammissione:

(il possesso del curriculum
scient. professionale &
requisito obhligatorio) indicare
olLaureaVOolSolM.oil
possesso del titolo di Dottore
diricerca,

1. Curriculum scientifico professionale adeguato, con chiara evidenza di
ricerche nel campo della Storia medievale e, in particolare, di attivita di
ricerca storica d’archivio e di esperienze di ricerca internszionale

2. Possesso del titolo di Dottore di ricerca in Storia medievale (SSD M-STO/
01}

Indicare la durata in mesi: (sei
mesi o nove mesi o dodici
mesi)

6 mesi

importo tofale annuale (min. €
12.000 max € 19.367} (da
dividere inmesi: 6 0 9 0 12)

Importo semestrale € 6.000,00

N. borse

1

Provenienza fondi (con
Pesclusione dei ricaten e tutti i
fondi FFQ)

Progetto LUCIFEROCVCAGRANDA2021---IL PATRIMONIO
FONDIARIO DELLA FONDAZIONE CA’ GRANDA DI MILANO. UNO
STUDIO STORICO, GIURIDICO ED ECONOMICO PER LA

VALORIZZAZIONE DELLE FINALITA® PUBBLICHE DEL SUO
PATRIMONIO

Commissione e loro qualifica
(if Responsabile e 2 Membri +
un supplente, scelti tra prof. di
ruolo e ricercatori di UNIFI
afferenti al SSD inerente il
programma della borsa) pué
essere integrata da un rapp.
Ente finanziatore competente
nel SSD

Prof. Paolo Nanni, PA

Prof. Francesco Salvestrini, PA

Prof. Pierluigi Terenzi, RTDb

Prof. Enrico Faini, RTDb (membro supplente)




PER LA VALUTAZIONE DEI
TITOLI INDICARE IL
PUNTEGGIO

Se previsto il colloquio indicare
anche il punteggio da attribuire

La commissione dispone complessivamente di punti 100 da
suddividere fra:

Titoli di studio ulteriori rispetto ai requisiti richiesti per
I’ammissione: fino ad un massimo di 10 punti;

Curriculum scientifico professionale e pubblicazioni fino a un
massimo di punti 90. Particolare rilievo sara dato ad atfivita di
ricerca storica d’archivio e ad esperienze di ricerca internazionale

Se previsto: giorno ¢ ora del
colloquio {entro e non oitre il 5
del mese precedente la
decorrenza contrattuale) se
nonprevisto, la commissione
dovra riunirsi almeno 20 giorni
prima la decorrenza
contrattuale

NON PREVISTO

Prot. n, 0284116 del 07/12/2022 - [UOR: DP058524 - Classif. 111/12]

RICHIESTA DI ATTIVAZIONE BORSA DI RICERCA A TOTALE CARICO DELLA

STRUTTURA

Dipartimento SAGAS -AREA UMANISTICA

Decorrenza contrattuale

01/02/2023

Titolo della borsa di ricerca

Innovazione e tradizione nella produzione litica tra eta del Rame
nella regione Alpina: studio di alcuni complessi litici defle
Prealpi Lombarde.

Settore disciplinare

L-ANT/01

Responsabile della ricerca

Prof. DOMENICO LO VETRO

Requisiti di ammissione:
(il possesso del curriculum scient.
professionale & requisito

obbligatorio) indicare Laurea VO o

LS o LM . o il titolo di dottore di
ricerca,

conoscenza eventuale di una
lingua estera

Dottorato di ricerca con argomento della tesi attinente al
tema della ricerca di cui al presente bando.

Curriculum scientifico che dimostri competenze nel
settore dell'archeologia preistorica sulla base di
esperienze formative pregresse o in corso. Si richiede
una appropriata conoscenza delle industrie litiche del IV-
I millennio a.C. in ltalia e aree limitrofe

Si richiede inoltre una specifica competenza nello studio
fipologico e nella ricostruzione delle catene operative
delle industrie litiche.

Indicare la durata in mesi: (sei
mesi o nove mesi o dodici mesi)

6 (sei)

importo totale annuale {min. €
12.000 max € 19.367) {(da dividere
inmesi: 6 090 12)

Euro 6000 (seimila)

10




N. borse 1

Provenienza fondi (con Museo e Istituto fiorentino di Preistoria (vedi impegno spesa)
Iesclusione dei ricaten)

3 membri + uno supplente della Prof. DOMENICO LO VETRO

commissione e loro qualifica (i Prof. MARINA PUCCI

Responsabile e 2 Membri + un Prof. MICHELE NUCCIOTTI

supplente, scelti tra prof. di ruolo e
ricercatori di UNIFI afferenti al SSD
inerente il programma della borsa) | Suppl. Prof. LUCA CAPPUCCINI
pud essere integrata da un rapp.
Ente finanziatore competente nel
§SD

PER LA VALUTAZIONE DEI TITOL} La commissione dispone complessivamente di punti 30 da
INDICARE IL PUNTEGGIO suddividere tra:

Titoli di studio: fino ad un massimeo di 10 punti;

massimo di 20 punti;

Curriculum scientifico professionale e pubblicazioni: fino ad un

Se previsto: data, ora e luogo del
colioquio (tra il 1° ed il 10 del mese Colloquio non necessario
precedente la decorrenza Assegnazione per valutazione titoli.
contrattuale) se non previsto, la
commissione dovra riunirsi almeno
20 giorni prima la decorrenza
contrattuale

remoto. 12,00

Riunione della commissione: il 12 Gennaio 2023 in modalita da

Il Consiglio approva, unanime le attivazioni proposte.

Il Presidente informa che la borsista Marie Curie Dr.ssa Giuseppina Mutri, verra reclutata da UNIF
per la durata di 36 mesi: 24 da trascorrere presso la University of Connecticut - UCONN (Stati
Uniti) e 12 da trascorrere presso |'Universita di Firenze. Il Responsabile Scientifico del progetto
HUMA, nel quale & inserita I'attivita della dott.ssa Mutri, & il prof. Domenico Lo Vetro. La forma
contrattuale sara quella dell’assegno di ricerca.

Il progetto decorrera dal 01/03/22 e durera per 36 mesi con 2 Reporting Periods (il primo alla fine
del periodo negli Stati Uniti 28/02/25 e il secondo alla fine del progetto 28/02/26), al termine di
ognuno dei quali la Ricercatrice dovra presentare un Report Tecnico ed io un Financial Statement
tramite il Portale della Commissione Europea.

Il Budget totale del progetto & pari 2 288.859,20 € di cui 229.459,20 € (categorie A1, A2, A3} destinati
all'Assegnista + 36.000,00 € destinati alle attivitd di ricerca (categoria B1) in USA e in ITALIA +
23.400,00 € destinati alla Gestione/Costi indiretti (categoria B2) in USA e in Italia. Il Partnership
Agreement stabilira la quota parte della categoria B1 da trasferire all'ente statunitense.

Il Consiglio approva a questo punto all'unanimita, |’attivazione dell’assegno.
PP
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Il Presidente, a seguire, chiede al Consiglio di approvare la fattibilitd del progetto HUMA presentato,
in base alla dotazione di personale amministrativo e alla presenza di mezzi a disposizione del
Dipartimento.

Il Consiglio, unanime, approva la proposta di fattibilita del progetto esposto.

6. Convenzioni.
Il Presidente sottopone al Consiglio le attivazioni delle seguenti convenzioni:

CONVENZIONE TRA IL DIPARTIMENTO DI STORIA ARCHEOLOGIA GEOGRAFIA ARTE
SPETTACOLO (SAGAS) DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE E LA
FONDAZIONE GIULIANO SCABIA

TRA
Prof. Paolo Liverani, nato a Roma, il 27/01/1959, nella sua qualita di Direttore del Dipartimento di
Storia Archeologia Geografia Arte Spettacolo (SAGAS) dell’Universitd degli Studi di Firenze, non
in proprio, ma in nome e per conto del medesimo Dipartimento, domiciliato per la carica in Firenze,

Via San Gallo 10, di seguito denominato DIPARTIMENTO

E

Dott.ssa Cristina Giglioli, nata a San Miniato (PI) il 15/4/1954, nella sua qualita di Presidente della
Fondazione Giuliano Scabia, non in proprio, ma in nome e per conto della medesima FONDAZIONE,

domiciliata per la carica in Firenze via Delle Conce 5, di seguito denominata FONDAZIONE

PREMESSO

- che la FONDAZIONE GIULIANO SCABIA ¢ stata costituita il 30/5/2022 con il compito di

conservarne, valorizzarnee ¢ farne conoscere ’opera di Giuliano Scabia mediante:

-catalogazione e digitalizzazione dell’archivio contenente documenti, manoscritti, foto, filmati,

disegni in modo da renderlo fruibile a ricercatori e studiosi
-conservazione della casa-studio, del laboratorio, dei materiali scenici, con I’intento di renderli fruibili
-promozione della sua opera in Italia ¢ all’estero

-promozione della messa inscena det testi
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-attivita editoriale mirata a promuovere la ristampa di libri esauriti e la pubblicazione degli inediti

- che l’indirizzo culturale della FONDAZIONE é volto a stabilire una significativa relazione le

istituzioni e gli enti culturali del territorio, in particolare con le istituzioni universitarie;

- che la FONDAZIONE promuove la diffusione e la crescita del teatro anche attraverso la
valorizzazione dell’operato artistico di Giuliano Scabia e che ha avviato una serie di iniziative con le

principali istituzioni culturali cittadine per una pitt ampia ed organica diffusione della cultura teatrale;

- che al progetto culturale della FONDAZIONE ¢ rivolta particolare attenzione anche da parte del
DIPARTIMENTO, nell’ambito di una pitt complessiva strategia di valorizzazione della cultura

teatrale e dell’operato artistico di Giuliano Scabia;

CONSIDERATO

- che il DIPARTIMENTO attraverso la FONDAZIONE ¢ interessato ad approfondire lo studio del
teatro italiano contemporaneo e in particolare dell’attivita artistica di Giuliano Scabia ed & altresi
interessato alle attivita promosse dalla FONDAZIONE, in quanto ritenuta punto di riferimento per la

qualita delle proposte culturali;
RITENUTO

- che sia rilevante per il DIPARTIMENTO dare organicita e continuitd ad una attiva collaborazione
con la FONDAZIONE attraverso la definizione di una convenzione cui faranno riferimento le singole

iniziative di volta in volta individuate;

- che lo strumento della convenzione sia particolarmente idoneo sul piano giuridico- formale a

determinare i rapporti fra la FONDAZIONE e il DIPARTIMENTO;

-che sia di rilevante interesse per la FONDAZIONE formalizzare ’intesa di collaborazione
progettuale col DIPARTIMENTO;

CONSIDERATO ALTRESP

- che la FONDAZIONE si impegna ad evidenziare nelle iniziative di carattere scientifico e culturale

che di volta in volta saranno individuate attraverso il programma concordato la collaborazione col
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DIPARTIMENTO;

- che il DIPARTIMENTO si impegna ad evidenziare nelle suddette iniziative, che di volta in volta
saranno individuate attraverso il programma concordato, la collaborazione con la FONDAZIONE,

che considera referente per le iniziative congiuntamente individuate;

TUTTO CIO’ PREMESSO RITENUTO E CONSIDERATO
Tra
il Dipartimento di Storia Archeologia Geografia Arte Spettacolo (SAGAS) dell’Universita degli
Studi di Firenze
e
la Fondazione Giuliano Scabia

si conviene e si stipula quanto segue

Art. 1
Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto. La presente convenzione & valida per tre

anni (2022 - 2023 — 2024) ed ¢ rinnovabile permanendo le condizioni in atto.

Art. 2
II DIPARTIMENTO e la FONDAZIONE collaboreranno ad iniziative di carattere scientifico e
culturale pertinenti alle arti dello spettacolo, quali progetti di ricerca, convegni, conferenze, attivita
archivistiche, pubblicazioni, esposizioni, eventi, che abbiano come obiettivo la valorizzazione

dell’attivita artistica di Giuliano Scabia e la promozione della cultura teatrale.

Art. 3
Per 'applicazione della presente convenzione il DIPARTIMENTO e la FONDAZIONE saranno
rappresentati dai firmatari del presente atto o da propri delegati, che esamineranno gli aspetti su
esposti e proporranno le azioni da intraprendere per 1’attuazione dei progetti scientifici e che per il
DIPARTIMENTO ¢ individuato nella persona del professor Renzo Guardenti, mentre per la
FONDAZIONE ¢ individuato nella persona di dottssa Cristina Giglioli.

Art. 4
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Il DIPARTIMENTO e la FONDAZIONE definiranno annualmente entro il mese di maggio tutte le

collaborazioni e le iniziative previste per I’anno successivo attraverso uno specifico ulteriore atto.

In tale atto sara stabilito I’apporto dei soggetti firmatari con impegno reciproco alla realizzazione

secondo le modalita e la tempistica individuate.

Art. 5
Su tutto il materiale pubblicitario e di informazione sard data adeguata evidenza alla presente
collaborazione. In ogni caso il materiale in questione sara sottoposto all’approvazione preventiva di

entrambi gli organismi.

Art. 6
La collaborazione potra essere estesa, previa approvazione congiunta, ad altre strutture del territorio

e dell’area metropolitana.

La presente convenzione non comporta oneri finanziari per le parti.

Art. 8
Al sensi del Regolamento (UE) 2016/679, il Trattamento dei dati sara improntato ai principi di
correttezza, liceitd, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti fondamentali nei limiti di
quanto necessario all’esecuzione del presente protocollo d’intesa.

Art. 9
Il presente atto ¢ esente da bollo (Allegato B, Art. 16, D.P.R. n. 642/1972), ed ai sensi del D.P.R. del

26 aprile 1986 n.131 sard soggetto a registrazione solo in caso d’uso, a spese della parte che ne fara

richiesta,

Art. 10

Le comunicazioni ufficiali potranno avvenire tramite pec ai seguenti indirizzi:
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per il DIPARTIMENTO - sagas@pec.unifi.it
per la FONDAZIONE - fondazionegiulianoscabia@pec.it
Art. 11

Il presente atto viene sottoscritto in forma digitale ai sensi della Legge 241/1990, art 15, ¢ 2 bis.

Letto, confermato e sottoscritto

Per il Dipartimento di Storia Archeologia
Geografia Arte Spettacolo (SAGAS)
Il Vice Direttore del Dipartimento Prof. Fulvio Cervini

Per la Fondazione Giuliano Scabia

La Presidente Dott.ssa Cristina Giglioli

CONVENZIONE FRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE - DIPARTIMENTO DI STORIA,
ARCHEOLOGIA, GEOGRAFIA, ARTE E SPETTACOLO E FONDAZIONE VALORE LAVORO ETS
PER L’EROGAZIONE DI UN CONTRIBUTO FINALIZZATO AL FINANZIAMENTO DI UNA BORSA DI
RICERCA AVENTE AD OGGETTO "PER UNA STORIA ORALE DEL LAVORO NEI CENTRI DELLA
GRANDE DISTRIBUZIONE ALIMENTARE IN TOSCANA”,

TRA

La FONDAZIONE VALORE LAVORQO ets, CF. 90049850473 in seguito indicata

“Fondazione", con sede a Pistoia (PT), via Niccold Puccini 104, rappresentata dal Dott. Silvia
Biagini, in qualita di Presidente;

Il DIPARTIMENTO DI STORIA, ARCHEOLOGIA, GEOGRAFIA, ARTE E SPETTACOLO
dell’ Universita degli

Studi di Firenze, con sede in Firenze, via San Gallo 10, PIVA 01279680480, in seguito indicato
“Dipartimento”, rappresentato dal prof. Paolo Liverani, in qualitd di Direttore del Dipartimento;
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1. Oggetto della convenzione

La Fondazione si impegna ad erogare un contributo economico pari a 6.000,00 € al Dipartimento per il
conferimento di una borsa diricerca per il progetto daltitolo “Per una storia orale del lavoro
nella grande distribuzione alimentare in Toscana” presso il Dipartimento di Storia,
Archeologia, Geografia, Arte e Spettacolo.

Il contributo da versare copre le spese relative al contratto da stipularsi con il borsista di ricerca.

Art. 2. Conferimento della borsa di ricerca

La selezione per il conferimento della borsa di ricerca verra attivata esclusivamente a seguito del
versamento del contributo da parte della Fondazione, come previsto dal successivo art. 6 della presente
convenzione.

La selezione per il conferimento della borsa di ricerca avverrd tramite appositc bando emanato
dall’Universita degli Studi di Firenze.

Il Dipartimento provvedera a convocare il vincitore della selezione al fine di procedere alla stipula del
contratto che regoli la collaborazione e provvedera altresi ad inviarne copia alla Fondazione unitamente
alla comunicazione di inizio delle attivita.

Art. 3. Responsabile scientifico

Viene nominata responsabile scientifico del progetto la Profissa Monica Pacini afferente al
Dipartimento di Storia, Archeologia, Geografia, Arte e Spettacolo dell’ universita degli Studi di Firenze.
L.a Prof.ssa Monica Pacini, con Pausilio del/della borsista, fornira relazione finale al termine del
progetto.

Art. 4. Modalita di esecuzione della ricerca

La ricerca "Per una storia orale del lavoro nella grande distribuzione alimentare in Toscana" avra durata
semestrale a far data dalgiorno di stipula del contratto della borsa di ricerca, che dovra essere comunque
attivata entro 60 giorni, al netto di eventuali ricorsi, dal pagamento della Borsa.

L’attivita di ricerca si svolgera nel rispetto del programma predisposto dal responsabile scientifico della
ricerca per il Dipartimento, la quale vigilera e coordinera le attivita del borsista di ricerca.

Art. 5. Attrezzature

[1 Dipartimento si impegna a mettere a disposizione del/della borsista di ricerca le proprie strutture e
attrezzature scientifiche. La Fondazione si impegna a mettere a disposizione del/della borsista di
ricerca le proprie strutture ed attrezzature tecniche.
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Art. 6. Deposito archivistico

La documentazione prodotta (audio e video interviste, materiali di corredo, liberatorie ecc.) — in
linea con il “Vademecum per il trattamento delle fonti orali” rilasciato dal Ministero della cultura
— dal/dalla borsista di ricerca, verra depositato presso la Fondazione, nella sua sede principale e/o
ptesso le sue sedi operative, che ne diverra proprietaria e ne curerd la conservazione e
I’accessibilita ai fini della consultazione scientifica. I1/La borsista di ricerca conservera la proprieta
intellettuale della documentazione prodotta, che potra conservate in copia € che sara soggetta alla
sua autorizzazione preventiva in caso di richieste di consultazione per fini scientifici.

Art, 7. Contributo da erogare

Per il finanziamento della ricerca descritta all'art. 1, la Fondazione versera al Dipartimento 1a somma di
€. 6.000,00, in un'unica soluzione, a fronte dell’invio della nota di addebito, mediante versamento
bancario intestato all’Universita degli Studi di Firenze, presso Unicredit Banca S.p.A. - Via Dei Vecchietti,
11 - Codice IBAN: IT 88 A 02008 02837 000041126939.

11 contributo di cui sopra sara utilizzato interamente per la copertura delle competenze lorde

dovute al/alla borsista di ricerca.

Art. 8, Cause di risoluzione

Qualora, ai sensi dell’art. 16 del Regolamento d’Ateneo per il conferimento della borsa di ricerca
richiamato in premessa, il Direttore del Dipartimento stabilisca la risoluzione del contratto o il/la borsista
di ricerca receda dallo stesso prima della scadenza contrattuale, s’intendera risolta anche Ia presente
convenzione,

In caso di risoluzione o recesso dal contratto, il Dipartimento si impegna a riversare alla Fondazione le
quote residue del contributo erogato non versate al borsista.

Art. 9. Durata

La presente convenzione ha la durata di sei mesi a partire dalla firma del contratto della borsa di ricerca
semestrale, a cui possono eventualmente venire aggiunti ulteriori periodi di proroga dovuti ad eventuali
sospensioni.

Art. 10. Controversie

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere
dall’interpretazione ed attuazione della presente convenzione. Nel caso in cui non sia possibile
raggiungere ’accordo le parti individuano come foro competente il Foro di Firenze.

Art. 11. Data Privacy
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Le parti, ai sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679, si autorizzano reciprocamente a comunicare a
terzi 1 propri dati personali in relazione ad adempimenti connessi col rapporto.

Art. 12. Spese contrattuali

1l presente atto, redatto in duplice copia, & soggetto a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell'art. 5,
comma 2, del DPR n. 634 del 26/10/72 e successive modifiche, a cure e spese della parterichiedente.

Le spese di bollo sono a carico della Fondazione.

Firenze, data 19 dicembre 2022

p. Il Dipartimento

11 Vice Direttore — Prof, Fulvio Cervini

p. la Fondazione
La Presidente Dott. Silvia Biagini

PROTOCOLLO D'INTESA PER L'IMPLEMENTAZIONE DEL MUSEO DELLA CONTEA DI
SANTA FIORA E DI CASA SFORZA

fra

L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE — DIPARTIMENTO SAGAS, codice fiscale e partita
IVA 01279680480 (in seguito denominata DIPARTIMENTO), in persona del Prof. Paolo Liverani,
non in proprio ma in qualitd di Direttore del Dipartimento di Storia, Archeologia, Geografia, Arte e
Spettacolo (SAGAS), come da atto di nomina del Decreto n.1379 Protocolio n. 191324 Anno 2017,
domiciliato per la carica in Firenze, Via San Gallo, 10,

i~

11 COMUNE DI SANTA FIORA, con sede legale in Santa Fiora (GR), Piazza Garibaldi, 25, 53037 —
Santa Fiora (GR), PARTITA IVA: 00117320531, CODICE FISCALE: 80004210532 (in seguito
denominato COMUNE), nella persona del Sindaco e legale rappresentante Avv. Federico Balocchi,

congiuntamente le “PARTI”
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Premesso che

- I’Amministrazione Comunale ¢ da anni impegnata nella valorizzazione storico-
culturale del territorio e nella valorizzazione della singolare storia della Contea di Santa Fiora;

- in tale prospettiva il Comune, intendendo ristrutturare la porzione del Palazzo Sforza
Cesarini c.d. “Palazzo Pretorio”, ha programmato di realizzarvi un museo civico sulla storia
di Santa Fiora, con museo delle prigioni e torre dell’orologio ed inoltre con punto di belvedere
sulla sommita della torre delle prigioni;

- con deliberazione della Giunta Comunale n, 73 del 4 settembre 2014 & stato
approvato I’accordo quadro tra I’Universita degli Studi di Firenze ¢ il Comune, di durata
quinquennale, “PER LA COLLABORAZIONE E CONSULENZA IN CAMPO
SCIENTIFICO E FORMATIVO IN MERITO ALLA COMUNICAZIONE E AL
COINVOLGIMENTO SOCIALE NELLA VALORIZZAZIONE DEI BB. CC.,
successivamente rinnovato con la stipulazione di un nuovo accordo quadro giusta
deliberazione G.C. n. 145 del 06.11.2019;

- I’ Amministrazione comunale ha inteso sviluppare assieme al DIPARTIMENTO,
attraverso l'accordo quadro sopra citato, una progettazione museologica e museografica
definitiva (inclusa la progettazione degli eventuali interventi di restauro strutturale, dei lavori
di adeguamento dei locali ¢ degli impianti) volta alla valorizzazione e alla trasformazione in
spazio aperto alla visita od espositivo per mostre temporanee e permanenti, di parte del
palazzo comitale ducale Sforza Cesarini di Santa Fiora;

- il progettista Arch. Fabio Candido, incaricato dall’Universita degli Studi di Firenze
— Dipartimento SAGAS~ con nota prot. 2862 del 18 aprile 2016, ha consegnato gli elaborati
del Progetto definitivo generale di “Restauro e allestimento museografico PALAZZO
SFORZA CESARINI di Santa Fiora,

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 109 del 29.09.2016 & stato approvato il
progetto definitivo del “Progetto di restauro e allestimento museografico PALAZZO
SFORZA CESARINI di Santa Fiora” per 1’importo complessivo di €. 2.750.000,00;

- il progettista Arch. Fabio Candido, con nota prot. 6979 del 10 giugno 2016, ha
consegnato gli elaborati del Progetto Definitivo relativi al “I° Stralcio— “Restauro e
allestimento museografico PALAZZO SFORZA CESARINI di Santa Fiora”;

- con deliberazione n. 109 del 29.09.2016 & stato approvato il progetto definitivo del
I° Stralcio— “Restauro e allestimento museografico PALAZZO SFORZA CESARINI di
Santa Fiora;

- con deliberazione G.C. n. 94 del 30.07.2020 & stato approvato il progetto definitivo
revisionato dall’arch. Fabio Candido;

- con deliberazione n. 114 del 14.09.2020 la Giunta Comunale ha autorizzato il
Sindaco, nella sua qualita di legale rappresentante pro tempore dell’Ente, alla sottoscrizione
di un contratto preliminare con la famiglia Sforza Cesarini per la messa a disposizione, per
fini espositivi e di valorizzazione nel museo, di opere d’arte e beni di proprieta della famiglia,
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preliminare sottoscritto in data 26.10.2020;,

- il DIPARTIMENTO svolge dal 2000 attivita di studio e ricerca in area amiatina e in
particolare sul territorio comunale di Santa Fiora, come parte del progetto scientifico
“Produzione edilizia e gestione del potere nell’ Amiata medievale” (Direttore: prof. Michele
Nucciotti), a sua volta parte del progetto strategico per I’archeologia medievale “La societa
feudale mediterranea: profili archeologici” (Direttori: prof. Guido Vannini e prof. Michele
Nucciotti). Attivita a cui si collegano prodotti di ricerca scientifica pubblicati in sede
nazionale e internazionale dal 2000 al 2019.

- vi & particolare interesse del DIPARTIMENTO per i temi connessi al restauro e
all’allestimento museografico anche al fine della realizzazione di mostre temporanee e
permanenti, sia nell’ambito della c.d. “terza missione dell’universitd”, sia in quello pil
specifico dell’Archeologia Pubblica, per quanto attiene alle attivita della cattedra di
archeologia medievale;

- il Prof. Michele Nucciotti, in servizio presso 1'Universita degli Studi di Firenze e
incardinato presso il DIPARTIMENTO come Professore Associato di Archeologia Cristiana
e Medievale e coordinatore delle attivitd della Cattedra di Archeologia Medievale dello stesso
ateneo, ¢ stato incaricato di ricoprire l'incarico di Direttore scientifico del predetto museo a
seguito della sottoscrizione di specifico protocollo d'intesa tra le PARTI,

- & interesse di entrambe le PARTI proseguire nelle attivitd e sviluppare una
collaborazione nel campo della ricerca, tutela e valorizzazione anche in previsione della
possibilita di organizzare a Santa Fiora eventuali futuri stage o summer school; Si conviene

e si stipula quanto segue
Art. 1- Premesse
Tutte le premesse fanno parte integrante del presente accordo.

Art. 2 - Contenuto

Oggetto del presente accordo ¢ la realizzazione e definizione di attivitd di Implementazione del museo deila
contea di Santa Fiora e di Casa Sforza, come specificato in art. 6.

Art. 3 —Durata

Il presente accordo di collaborazione avra durata di 24 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione e
potra essere rinnovato per un uguale periodo di tempo, previo accordo sottoscritto dalle parti. Alla
scadenza dell’accordo le parti redigeranno una relazione valutativa sulla collaborazione e sui risultati
raggiunti nonché sugli obiettivi futuri.

Art. 4 -~ Oneri

I1 COMUNE DI SANTA FIORA ha disposto I’ importo onnicomprensivo di 40.000 euro, di cui 1'80%
sara versato al DIPARTIMENTO alla stipula del presente accordo e il restante 20% a saldo al termine
delle attivitd € comunque non oltre il termine di 24 mesi dalla stipula del presente accordo.

Il DIPARTIMENTO dispone di investire 20.000 euro, in valorizzazione di mesi/uomo del prof.
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Michele Nucciotti e/o tramite ulteriori fondi, come cofinanziamento.

Art. 5 — Coordinamento e Responsabile Scientifico

Le attivita oggetto del presente protocollo di Intesa saranno coordinate dal DIPARTIMENTO nella
persona del Prof. Michele Nucciotti — Professore Associato di Archeologia Cristiana e Medievale —
Cattedra L-ANT/08 e DIRETTORE SCIENTIFICO del Museo.

Art. 6~ Attivita

Nello specifico, le attivitd oggetto del protocollo di Intesa, necessarie al Comune quale Stazione
Appaltante, e le relative scadenze inderogabili sono le seguenti:

1. revisione e aggiornamento del progetto museologico e museografico esecutivo del I° stralcio (entro il
20.02.2023), con aggiomamento degli elaborati, redazione computi metrici, elenco prezzi e specifiche
tecniche, al fine di affidare i servizi e le forniture;

2. elaborazione del progetto museologico e museografico esecutivo del II° stralcio (entro il 31.10.2023),
con aggiornamento degli elaborati, redazione computi metrici, elenco prezzi ¢ specifiche tecniche, al
fine di affidare i servizi e le forniture;

3. direzione lavori esecutiva dei progetti di allestimento e redazione degli atti amministrativi necessari

alla contabilizzazione e verifica dei servizi e forniture acquistati;

catalogazione ¢ scelta detle opere e dei documenti da esporre;

scrittura e traduzione testi;

sviluppo, gestione, adattamento dei contenuti per le postazioni multimediali e non previste dal

progetto;

7. letture stratigrafiche delle murature (1° stralcio, appalto attualmente in corso, e II° stralcio).

SR

Art. 7 — Risultati

Le PARTI concorderanno tempi e modalitd di presentazione dei risultati delle attivita di ricerca al
pubblico e agli organi di stampa. Il Dipartimento sara responsabile delle pubblicazioni scientifiche

attinenti al Museo, secondo le modaliti che le PARTI concorderanno tra loro e, laddove necessario,
con le competenti Soprintendenze MIBACT.

Art. 8 — Inadempienze

L’inadempimento alle previsioni del presente atto & motivo di risoluzione automatica dell’atto stesso,
su dichiarazione della Parte che non 1’abbia cagionata. Le due Parti non saranno considerate
inadempienti in relazione agli obblighi assunti con il presente atto qualora !'inadempienza dipenda
da cause di forza maggiore quali, a titolo esemplificativo e non limitativo, inagibilita dei siti oggetto
della progettazione, alluvioni, incendi. Ed inoltre nel caso di mancato ottenimento di permessi,
autorizzazioni, nulla osta da parte di organi preposti, o provvedimenti dell’autoritd giudiziaria,
amministrativa e di polizia, ed in genere ogni altro fatto non previsto e non prevedibile alla data di
sottoscrizione del presente atto che inficino la realizzazione dell’evento.

Art. 9 - Controversie
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Qualunque controversia in ordine alla interpretazione, esecuzione e risoluzione della presente
convenzione sara devoluta alla esclusiva competenza dell’ Autoritd Giudiziaria del Foro di Grosseto.

Art. 10 — Recesso

Le PARTI potranno recedere anticipatamente dal presente accordo con preavviso di 3 (tre) mesi dopo
il primo anno di vigenza dell’accordo, tramite pec o raccomandata a/r.

Il Comune potra recedere dall’accordo con effetto immediato in caso di sostituzione non concordata
della figura del Direttore da parte del Dipartimento.

Art. 11 — Varie
Per quanto non completato nella presente convenzione si rinvia alle leggi e ai regolamenti in vigore.
Art. 12- Trattamento dei dati personali

Al sensi del Regolamento (UE) 2016/679, il Trattamento dei dati sard improntato ai principi di
correttezza, liceitd, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti fondamentali nei limiti di
quanto necessario all’esecuzione del presente protocollo d’intesa.

Art. 13 — Registrazione
Il presente atto, & esente da bollo (Allegato B, Art. 16, D.P.R. n. 642/1972), ed ai sensi del D.P.R. del
26 aprile 1986 n.131 sara soggetto a registrazione solo in caso d’uso, a spese della parte che ne fara
richiesta.

Art. 14 — Comunicazioni ufficiali

Le comunicazioni ufficiali potranno avvenire tramite pec ai seguenti indirizzi: per il
DIPARTIMENTO - sagas @pec.unifi.it per il COMUNE- comune.santafiora@postacert.toscana.it

Art. 15 ~ Firma digitale

Il presente atto viene sottoscritto in forma digitale ai sensi della Legge 241/1990, art 15, ¢ 2 bis. Letto,
confermato e sottoscritto

11 Direttore del Dipartimento SAGAS (Prof. Paolo Liverani)

I Sindaco di pro tempore (Avv. Federico Balocchi)

Il Presidente mette in approvazione le prime due convenzioni, mentre lascia in sospeso il Protocollo
di intesa con il Comune di Santa Fiora, per ottenere maggiori informazioni.

Il Consiglio, unanime, approva quanto sottoposto dal Presidente.
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7. Fattibilita progetio avviso MUR 247.

Il Presidente presenta ai membri del Consiglio il progetto della dott.ssa Alessia Castagnino dal titolo:

Translating science in the long Italian Eighteenth-Century. The role of translators and publishers as
“cultural mediators”, con Acronimo NEGOTIATINGNEWS, versione completa dello stesso nella
cartella condivisa.

If Presidente presenta ai membri del Consiglio il progetto della dott.ssa Elisabetta Neri dal titolo:

COLOURS CONCEPT: the cultural meaning of the Late Antique Polychromies in the West. versione
completa delio stesso nella cartella condivisa.

Il Presidente, a questo punto, chiede al Consiglio di approvare la fattibilita degli stessi in base alla
dotazione di personale amministrativo e alla presenza di mezzi a disposizione del Dipartimento.

Il Consiglio, unanime, approva la proposta di fattibilita dei due progetti presentati.

8. Autorizzazioni.

Il Presidente sottopone al Consiglio le seguenti richieste di autorizzazione:

Prof.ssa Pogossian

la RIDUZIONE PARZIALE dell’attivita didattica frontale, ovvero pari a 36 ore da un totale di 120 ore,
in relazione al coordinamento di 1 progetto di ricerca di rilevanza internazionale, ovvero in quanto
la Pl del progetto ERC ArmEn (ERC Consolidator Grant, Grant Agreement no. 865067), e 2 progetti
di ricerca di rilevanza nazionale, ovvero in quanto responsabile defl’Unita di ricerca all'interno del
PRIN SIMBOLO (MUR) e la P! del progetto HAI Mobility finanziato da MUR all'interno del programma
Framework per l'attrazione e il rafforzamento delle eccellenze per la ricerca in Italia (FARE), sulla
base dell'articolo 5 del Regolamento sulla valutazione annuale dei professori e dei ricercatori di
ruolo dell’Universita e sulla disciplina relativa alle modalita di svolgimento delle attivita didattiche e
di ricerca in attuazione dell’articolo 6 commi 7 e 8 della Legge 30 dicembre 2010, n.240., con
decorrenza dall’anno accademico _2023-24__ e precisamente dal __1/09/2023.

Prof. Guerrini

il sottoscritto Mauro Guerrini, co-direttore della rivista di fascia A JLIS.it chiede che il dominio web
della suddetta rivista venga incamerato dal Dipartimento SAGAS e rappresentato dalla persona
fisica del Direttore Paolo Liverani. Le spese per il mantenimento del dominio graveranno sui fondi
del Master biennale in Organizzazione e gestione degli archivi, catalogazione e metadatazione di
risorse manoscritte, stampate e digitali.

Il Consiglio unanime approva le richieste presentate.
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9. Accordi e convenzioni.

Il Presidente sottopone al Consiglio I'approvazione del seguente accordo:

AGREEMENT OF CULTURAL AND SCIENTIFIC COOPERATION BETWEEN THE UNIVERSITY

OF FLORENCE AND THE UNIVERSITY OF SEVILLA
L'accordo € inserito nella cartella.
It Consiglio, unanime approva I'accordo proposto.

10. Contratti di Edizione,

Il Presidente sottopone al Consiglio i seguenti contratti di edizioni proposti dal prof. Agamennone:

Oggetto: Richiesta approvazione da parte del Consiglio di Dipartimento di contratto di
edizione.

Si presenta scheda in riferimento all'oggetto:

Giunta di Dipartimento

o PSP

titolo de! volume;

----------------------------------------------------------------------------------

Motivazioni per cui ci si € rivolfi ad un'unica casa editrice anziché richiedere preventivo alle tre
case
editrici come da procedura:

Suono bene comune. Riflessioni, esperienze e progetti dalla pandemia

a cura di Antonella Dicuonzo, Francesco Giomi, Ludovico Peroni

3.500,00

MAURIZIOAGAMENNONEPRINZ017 (CUP: 854118010540001)

24{11/2022

1l volume fa parte deila collana di studi “Come suona la Toscana” {n. 2), diretta dal Prof.
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Maurizio Agamennone nel quadro della convenzione per collana editoriale tra Squilibri e
Dipartimento SAGAS siglata in data 23/11/2022
Squilibri del 24/11/

Si presenta scheda in riferimento all'oggetto:
Giunta di Dipartimento

-------------------------------------------------------------------------------------

---------------

-------------------------------------------------------------------------------------
---------------

Eventuali Enti erogatoridifondi..................cooiiii
Si allegano i preventivi::.

Motivazioni per cui ci si & rlvoltl ad un unica casa edltnce anziché richiedere preventivo alle tre
case

editrici come da procedura:

Data...

Trent'anni d: ricerca mus;cale a Flrenze una storia di Tempo Reale

Giulia Sarno

3.500,00

MAURIZIOAGAMENNONEPRIN2017 (CUP: B54118010540001)

/

Squilibri del 25/11/2022

Il volume fa parte della collana di studi “Come suona la Toscana” (n. 3), diretta dal Prof.
Maurizio Agamennone nel quadro della cenvenzione per collana editoriale tra Squilibri e
Dipartimento SAGAS siglata in data 23/11/2022

26/11/2022

Il Consiglio unanime approva le proposte presentate.

11. Budget 2023: ripartizione fondi di ricerca.
il Presidente sul punto precisa che:

per procedere alla ripartizione delle voci di bilancio gia definite nel precedente Consiglio di
Dipartimento si deve tenere conto di due novita: 1a prima e I'abolizione degli assegni di ricerca e
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I'istituzione dei (pill costosi) contratti di ricerca (Legge 79/2022). Questo ha comportato
I'accorpamento delle due voci precedentemente suddivise tra ricerca e assegni in una unica.

La seconda novita € la possibilita di poter conservare per 'anno 2024 i fondi di ricerca non spesi nel
2023. Va chiarito che a fine del biennio in ogni caso le cifre dei due anni vanno spese
completamente. A fronte di questa maggiore elasticita, certamente benvenuta, bisognha tuttavia
evitare che eventuali residui di bilancio si raddoppino a fine 2024, con i noti problemi di spesa. A tal
fine la proposta & quella di eseguire una ricognizione dei fondi non spesi a maggio del 2024: le cifre
del FIR che non fossero impegnate in maniera dettagliata, verranno allora destinate a scopi di
interesse generale per il Dipartimento.

Per quanto riguarda i dettagli delle voci si propone di destinare € 7.000 al finanziamento delle
iniziative culturali con un decremento rispetto all’anno passato (€ 9.000) a causa della riduzione del
fondo di Funzionamento deciso nella precedente seduta a favore dei fondi di ricerca.

Per quel che riguarda questi ultimi invece si propone di mantenere invariata la cifra di € 60.000
destinata ai FIR, di ritoccare lievemente quella destinata alle pubblicazioni portandola a €19,000 dai
20.000 dell’'anno passato, in quanto non pienamente utilizzati. Infine si propone di destinare una
quota consistente (€ 60.000) al cofinanziamento dei contratti di ricerca: poiché il costo di questi
ultimi si aggira sugli € 80.000 & necessario disporre di una cifra consistente in modo da poterne
cofinanziare almeno un paio.

In sintesi lo schema per il 2023 rispetto al 2022.

Budget singoli - . 2022
Min | Mediana Max | Proposta
Funzionamento 31.841| 53.068 74.295 59.519
iniz. Cult. 9. 700
Didattica 17.967 | 17.967 | 25.154 | 17.967
Ricerca 75.029 | 100.038 | 125.048 | 80.000
FIR 60.000
Pubbl. 20.000
Cofin assegni 20.381 | 33.968 | 47.555 | 47.555
Internazionalizzazione | 26,856 | 26.856 | 40.284 | 26.856
. . 2023
Budget singoli Min | Mediana Max Proposta
Funzionamento 41556 | 69.260 | 96.964 | 50.004
Iniz. Cult. 7.000
Didattica 13.655 | 17.069 | 23.897 23.897
Ricerca 97.822 | 139,746 | 181.670 | 139.000
FIR 60.000
Pubbl. 19.000
Cofin. contratti 60.000
Internazionalizzazione | 20,120 | 26.826 | 40.239 | 40.000
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12. Varie ed eventuali.
Nessun argomento da trattare.

Alle ore 9.50 escono i rappresentanti degli studenti, il responsabile amministrativo, i rappresentanti
del personale tecnico amministrativo.

Sano presenti:

Professori ordinari; 11

Professori associati: 40

Ricercatori: 9

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante il Prof. Rolando Minuti.

If Presidente, constatata |'esistenza del numero legale dichiara aperta e valida la seduta alle ore 9. 55

IN SEDUTA RISTRETTA Al SOLI PROFESSORI ORDINARI, ASSOCIATI £ RICERCATORI.

13. Parere per attivazione bando per 1 posto di RTDA sul Progetto ERC UMANEUROMED-HORIZON
2020, responsabile prof.ssa Silvia Salvatici.

Il Presidente informa il Consiglio che, in data 24.11.22, & pervenuta la Richiesta prot n. 270375 del
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali di parere per la pubblicazione di un bando per la
copertura di un posto di RTDA sul Progetto ERC HUMANEUROMED-HORIZON 2020, responsabile
prof.ssa Silvia Salvatici, con il ssd M-STO/04 di cui il Dipartimento SAGAS & coreferente.

Il Vicedirettore ha anticipato il parere favorevole con lettera prot. 271945 del 25.11.2022 che viene
portato a ratifica nell’odierna seduta.

Il Consiglio approva a ratifica.

14. Chiamata RTDA vincitori avviso MUR 247.

Il Presidente comunica che nell’ambito del Piano Nazionale per la Ripresa e la Resilienza (PNRR),
all'interno della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 2 “Dalla Ricerca all'lmpresa” &
prevista una specifica linea di investimento dedicata al finanziamento d| progetti presentati da
giovani ricercatori (Linea 1.2).

Con il Decreto 11 luglio 2022, n. 894, il Ministero dell’Universita e della Ricerca ha dato attuazione
alle disposizioni di cui all'articolo 14, comma 4 del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito,
con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.79. Il Decreto suddetto & volto a definire misure
operative specifiche per le chiamate e le assunzioni finalizzate ad incentivare "accoglimento, presso
le universita italiane, statali e non statali legalmente riconosciute, gli istituti di istruzione universitaria
a ordinamento speciale e gli enti pubblici di ricerca di cui all’articolo 1 del decreto legislativo 25
novembre 2016, n. 218, dei seguenti soggetti:

a) Ricercatori vincitori di Starting Grants dello European Research Council (ERC) emanati
nell’ambito dei Programmi Quadro Horizon 2020 e Horizon Europe;

b) Vincitori di Bandi Marie Sklodowska Curie Individual Fellowships e Marie Sklodowska Curie
Postdoctoral Fellowships nell’ambito dei Programmi Quadro Horizon 2020 e Horizon Europe;
¢) Ricercatori che abbiano ottenuto un Sigillo di Eccellenza (Seal of Excellence) a seguito della
partecipazione a bandi relativi alle Azioni Marie Sklodowska Curie {(MSCA}, emanati
nell’ambito dei Programmi Quadro Horizon 2020 e Horizon Europe.
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In attuazione delle disposizioni di cui al citato DM 894, il MUR ha pubblicato in data 19 agosto 2022
I’Avviso Pubblico n. 247 per la presentazione di proposte progettuali con uno stanziamento di risorse
per I'anno 2022 pari a 220 milioni di euro per I'assegnazione di borse di ricerca a giovani ricercatori,
tra le quali:

s 60 milioni di euro - di cui 24 milioni di euro prioritariamente destinati alle regioni del
Mezzogiorno - per finanziare 200 giovani ricercatori vincitori di bandi Marie Sktodowska-Curie
Individual Fellowships nell’'ambito del Programma quadro Horizon 2020 e di bandi Marie
Sktodowska-Curie Postdoctoral Fellowships nell’ambito del Programmo quadro Horizon Europe.
Sono ammissibili i vincitori delle suddette borse che abbiano concluso il proprio progetto da non
pit di 12 mesi entro la scadenza del Bando fissata per I'11 ottobre 2022, successivamente
prorogata al 25 ottobre 2022, (linea 2);

» 60 milioni di euro - di cui 24 milioni di euro prioritariamente destinati alle regioni del
Mezzogiorno - per finanziare 400 giovani ricercatori che hanno ottenuto un “Seal of Excellence”
a seguito della partecipazione a bandi Marie Skiodowska-Curie Individual Fellowships e Marie
Sktodowska-Curie Postdoctoral Fellowships, nell’ambito dei Programmi quadro Horizon 2020 e
Horizon Europe. Sono ammissibili i ricercatori che abbiano ricevuto la comunicazione di
attribuzione del Seal of Excellence nei 24 mesi precedenti la scadenza del Bando fissata per1'11
ottobre 2022, successivamente prorogata al 25 ottobre 2022, (linea 3).

Con Decreto Direttoriale n. 502 del 25 novembre 2022 il MUR ha approvato le graduatorie relative
alle Linee 2 e 3 dell'Avviso MUR 247 del 19/08/2022, rispettivamente dedicate ai vincitori di progetti
individuali Marie Sklodowska Curie e ai vincitori di Seal of Excellence e con mail del 2 dicembre u.s.
I'Ufficio Ricerca ha comunicato ai Dipartimenti i nominativi dei candidati vincitori con i quali &
necessario procedere alla stipula di un contratto da Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, entro il 20 dicembre 2022.

Il Presidente informa i} Consiglio che la dott.ssa Alessia Castagnino & risultata assegnataria del
finanziamento per la Linea 2 con il progetto dal titolo: Negotiating and disseminating medical
knowledge in the eighteenth-century Italian periodical press —Negotiatingnews indicando M-STQ/02
come Settore Scientifico-Disciplinare di riferimento.

La Dott.ssa Alessia Castagnino ha conseguitc nel 2014 il Dottorato di ricerca in Storia Sociale
dell’Europa dal Medioevo all’Eta contemporanea presso I'Universita Ca’ Foscari di Venezia con una
tesi dal titolo “Per uno studio storico sulle traduzioni. Le traduzioni italiane dei “classici”
dell'llluminismo scozzese (1765-1838)” e ha successivamente conseguito il titolo di dottore in
Scienze Storiche presso I'Universita di San Marino {2018). E stata ricercatrice post-dottorato presso
la Fondazione Luigi Einaudi di Torino ed in seguito borsista post-dottorato della Fondazione 1563 per
I'Arte e la Cultura della Compagnia S. Paolo di Torino.

Dal 2017 al 2019 la Dott.ssa Castagnino ha svolto attivita di ricerca come titolare di una Marie
Sktodowska-Curie Intra-European Fellowship presso Vistituto Universitario Europec di Firenze con
un progetto dal titolo “Translt. Translating science in the long Italian Eighteenth-Century. The role of
translators and publishers as “cultural mediators” (1760-1790s)”. E stata inoltre titolare di due
assegni di ricerca presso il Dipartimento SAGAS dell'Universita di Firenze per il settore M-STO/02
{2019 e 2020}, e di un ulteriore assegno diricerca, presso la medesima sede, nell’ambito del progetto

“‘Le eredita culturali. Studio, gestione e valorizzazione delle eredita culturali del territorio fiorentino”
(2021).

La dott.ssa Castagnino ha svolto attivita didattica come docente a contratto di Storia del libro e
dell’editoria presso I'Universita Statale di Milano e ['Universita dell’Aquila, e di Storia Moderna
presso i} Dipartimento SAGAS dell'Universita di Firenze. Ha svolto inoltre un’intensa attivita di ricerca
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documentata dalla partecipazione a numerosi convegni nazionali e internazionali, anche con ruoli
organizzativi, e dalla pubblicazione di due monografie {una terza in corso di pubblicazione), tre
curatele e numerosi contributi in autorevoli riviste e raccolte di studi nazionali e internazionali. Si
segnala in particolare, tra le numerose affiliazioni scientifiche, il suo ruolo di membro del Comitato
Esecutivo della Societa Italiana di Studi sul Secolo Diciottesimo.

Il progetto della Dott.ssa Castagnino (Negotiating and disseminating medical knowledge in the
eighteenth century Italian periodical press - Negotiatingnews) ha per oggetto il ruolo delle riviste nei
processi di circolazione nazionale e transnazionale della cultura scientifica italiana settecentesca,
costituendo pertanto un’evoluzione della ricerca sviluppata con il progetto Marie Skiodowska-Curie
TransiT. Ponendo al centro il ruolo di traduttori e editori come mediatori culturali, il progetto si
collega a importanti orientamenti contemporanei della ricerca internazionale sulla cultura europea
settecentesca e si caratterizza per un approccio metodologico interdisciplinare, nel quale la storia
della produzione editoriale e delle pratiche di lettura si unisce allo studio della divulgazione
scientifica, proponendo significative e originali prospettive di indagine.

Sulla base dell’ottimo curriculum, della solida esperienza di ricerca e dei caratteri del progetto:
Negotiating and disseminating medical knowledge in the eighteenth-century Italian periodical press
- Negotiatingnews, che trovano piena corrispondenza nel contesto delle attivita e nelle linee di
ricerca sulla storia culturale dell’etd moderna attive presso il Dipartimento SAGAS, si propone la
chiamata della Dott.ssa Alessia Castagnino come Ricercatrice ditipo A per il settore M-5TO/02, Storia
Moderna.

Il Consiglio @ chiamato quindi a deliberare la proposta di chiamata della dott.ssa Alessia Castagnino,
candidata risultata vincitrice della linea 2 dell’Avviso MUR di cui al D.D. n. 247 del 19/08/2022, in
qualita di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a).

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in proposito.

Il Consiglio del Dipartimento di Storia, Archeologia, Geografia, Arte e Spettacolo (SAGAS), nella
composizione ristretta ai Professori e Ricercatori e a maggioranza dei due terzi degli aventi diritto,

- vista la Legge n. 230/2005;
- vista la Legge n. 240/2010;

- visto il Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, come integrato con DD.RR n. 1056 e 1085;

- considerato che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all'interno del
progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi intorno a tre assi strategici
condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione Ecologica, Inclusione Sociale
- e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione e Ricerca”;

- preso atto che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all'impresa” intende
rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base e applicata
condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per 'innovazione e il trasferimento
tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le competenze di supporto
all'innovazione;

- vista la Missione 4 “Istruzione e Ricerca” - Componente 2 “Dalla Ricerca all'lmpresa” -
Investimento 1.2 del PNRR “Finanziamento di progetti presentati da giovani ricercatori”, che
Pubblicato sull'Albo Ufficiale {n. 11179) dal 05/10/2022 al 04/11/2022 prevede misure dedicate ai
giovani ricercatori vincitori di bandi dello European Research Council - ERC Starting Grant, a vincitori
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di bandi Marie Sktodowska-Curie Postdoctoral Fellowships e Marie Sktodowska-Curie Individual
Fellowships , nonché ad individui che abbiano ottenuto un “Seal of Excellence” a seguito della
partecipazione a bandi Marie Sktodowska-Curie Individual Fellowships e Marie Sktodowska-Curie
Postdoctoral Fellowship, nell’ambito dei Programmi quadro Horizon 2020 ed Horizon Europe;

- visto il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza” (Gazzetta Ufficiale, serie generale, n. 100, del 30 aprile 2022),
convertito, con modificazioni, con legge 29 giugno 2022, n. 79 (Gazzetta Ufficiale, serie generale, n.
150 del 29 giugno 2022), con particolare riguardo all’art. 14 {Disposizioni in materia di Universita e
ricerca);

- considerato che il suddetto art. 14 consente, limitatamente al periodo di esecuzione del piano e
con le risorse ad esso destinate, di pubblicare specifici avvisi, ai sensi dei quali le Universita e gli Enti
pubblici di Ricerca possono procedere alla copertura di posti di ricercatore a tempo determinato di
cui all’art. 24, comma 3, lett. a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, con studiosi che abbiano
ottenuto un Seal of Excellence a seguito della partecipazione a bandi relativi alle Azioni Marie
Sktodowska-Curie {MSCA), emanati nell'ambito dei Programmi quadro Horizon 2020 ed Horizon
Europe negli anni 2022 o precedenti;

- visto il Decreto Ministeriale n. 894 dell’11 luglio 2022 recante misure di attuazione dell’articolo
14 comma 4 del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36;

- visto l'avviso pubblico MUR n.247 del 19 agosto 2022 per la presentazione di proposte progettuali
da parte di giovani ricercatori vincitori di finanziamenti ERC, di finanziamenti individuali Marie
Sklodowska Curie ovvero titolari di “Seal of Excellence”, di seguito denominato Awviso;

- visto che, ai sensi degli articoli 16 comma 1 e 23 comma 1, dell’Avviso & fatta richiesta alle Host
Institution di riferimento di compilare, per ogni proposta progettuale ricevuta, un Report
contenente la valutazione effettuata conformemente ai criteri identificati dali’ Avviso stesso;

- preso atto che ai sensi degli articoli 18 comma 1 e art. 25 comma 1 dell’Avviso: “Ai fini
dell’espletamento della fase di valutazione di merito, le Host Institution scefte dal soggetto
proponente, nell'ambito della propria autonomia, nominano una Commissione di valutazione,
composta da almeno tre membri, secondo criteri di competenza, trasparenza e rotazione, in ossequio
ai principi di imparzialita, di speditezza e di assenza di conflitti di interesse. Contestualmente alla
valutazione di merito, le Commissioni effettuanc una valutazione della conformita delle proposte
progettuali al principio “non arrecare un danno significativo”, attraverso 'utilizzo di una lista di
esclusione ed il riferimento alla rilevante normativa ambientale europea e nazionale,
conformemente alle indicazioni contenute nella guida operativa DNSH riportata in Allegato alla
Circolare n. 32 del 31 dicembre 2021 del Ministero dell’economia e delle finanze;

- tenuto conto che l'art. 14 (Durata e termini del progetto} dell’Avviso prevede che “1. Le attivita
previste nelle proposte progettuali vincitrici di bandi Marie Sktodowska-Curie Individual Fellowships,
nell’'ambito del Programma quadro Horizon 2020, e di bandi Marie Skfodowska-Curie Postdoctoral
Fellowships, nell’lambito del Programma quadro Horizon Europe, devono essere realizzate in un arco
temporale massimo di 36 mesi a partire dalla sottoscrizione dell’atto d’obbligo allegato al decreto
di concessione del finanziamento di cui all’art. 19, comma 1, e comunque entro il 20 dicembre 2025";

- tenuto conto che l'articolo 17 {Chiamata diretta dei soggetti proponenti presso Universita ed Enti
pubblici di ricerca) dell’Avviso prevede:
1. In considerazione della disponibilitd finanzigria acquisita dai soggetti attuatori in forza del
presente Avviso, ai ricercatori di cui all’art. 4, comma 2, potranno essere destinate posizioni
disponibili: a} di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della
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legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso le Universita e le istituzioni universitarie, statali e non
statali, incluse le universita telematiche, comunque denominate, ivi comprese le scuole superiori
ad ordinamento speciale, entro i limiti temporali di cui all’art. 14, comma 6-quinquiesdecies, del
decreto-legge 30 aprile 2022, come convertito, con modificazioni, con legge 29 giugno 2022, n.
79, ovvero, definite le condizioni di cui of comma 6 septies dell’articolo 14 del citato decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, come convertito, con modificazioni, con legge 29 giugno 2022, n. 79,
di titolare di contratto di ricerca;

[...] 2.Per le procedure di chiamata diretta di cui al presente articolo non si richiede il parere
della commissione nominata per I'espletamento delle procedure di abilitazione scientifica
nazionale, di cui al terzo periodo dell’art. 3, comma 9, della legge 1° novembre 2005, n. 230;

- tenuto conto che Fart. 27 (Obblighi del Soggetto attuatore) dell’Avviso prevede:

[...] 3. In aggiunta agli obblighi di cui al comma 1, i soggetti attuatori che ospitano i soggetti
proponenti di cui all’art. 4, comma 2, sono tenuti: a} a rispettare I'impegno alf’‘assunzione del
Soggetto proponente, entro il 20 dicembre 2022, applicando la tipologia contrattuale di cui
allart. 17, comma 1, del presente avviso, in conformita con quanto indicato nell’accordo
preliminare Aliegato 6b;

{...] 4. In aggiunta agli obblighi di cui al comma 1, i soggetti attuatori che ospitano i soggetti
proponenti di cui all’art. 4, comma 3, sono tenuti a rispettare impegno all’assunzione del
Soggetto proponente, entro il 20 dicembre 2022”;

- vista la nota Rettorale prot. 187731 del 7 settembre 2022 con la quale sono state identificate le
procedure interne di partecipazione per i ricercatori interessati a scegliere I'Universita di Firenze
come ente ospitante di progetti presentati nell’ambito delle Linee 2 e 3 dell’Avviso (rispettivamente
ricercatori vincitori di finanziamenti Marie Sklodowska Curie Individual/Post Doctoral Fellowships e
ricercatori titolari di riconoscimento “Seal of Excellence”);

- viste le proposte presentate dai ricercatori entro la prima scadenza interna fissata al 25
settembre 2022;

- visto il Decreto Rettorale n. 1212 del 5 ottobre 2022 di approvazioni degli atti delle Commissioni
di valutazione nominate con i Decreti Rettorali n.1164 del 28 settembre 2022 e n. 1199 del 3 ottohre
2022;

- visto it Decreto MUR n. 367 del 7 ottobre 2022 che ha rinviato la scadenza dell’Avviso al 25
ottobre 2022 e introdotto modifiche ai requisiti di ammissibilita previst;

- vista la nota Rettorale Prot. 222302 del 10 ottobre 2022 con la quale sono state identificate le
nuove procedure interne di partecipazione per i ricercatori interessati a scegliere I'Universita di
Firenze come ente ospitante di progetti presentati nell’ambito delle Linee 2 e 3 dell’Awviso
(rispettivamente ricercatori vincitori di finanziamenti Marie Sklodowska Curie Individual/Post
Doctoral Fellowships e ricercatori titolari di riconoscimento “Seal of Excellence”);

- viste le proposte presentate dai ricercatori entro la nuova scadenza interna fissata al 16 ottobre
2022;

- visto il Decreto Rettorale n. 1299 del 20 ottobre 2022 di approvazioni degli atti delle Commissioni
di valutazione nominate con i Decreti Rettorali n.1164 del 28 settembre 2022 n. 1199 del 3 ottobre
2022 e n. D.R. n. 1263 del 17 ottobre 2022;

- tenuto conto dell’accordo preliminare sottoscritto dalla dott.ssa Alessia Castagnino con
I'Universita degli Studi di Firenze all’esito della procedura di valutazione;
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- visto il Decreto Direttoriale n. 502 del 25 novembre 2022 con cui sono state approvate le
graduatorie dei soggetti ammissibili per i giovani ricercatori vincitori di bandi MSCA (Linea 2) e che
hanno ottenuto un “Seal of Excellence” (Linea 3);

- visto il progetto presentato dalla dott.ssa Alessia Castagnino dal titolo: Negotianting and
disseminating medical knowledge in the eighteenth-century [talian periodical press -
NegotiatingNews a valere sulla Linea 2 — CUP B83C22006400007.

- considerato che la dott.ssa ha individuato il Settore Scientifico-Disciplinare M-STO/02 come SSD
di riferimento della propria ricerca;

- preso atto che con riferimento alla linea 2 I'art. 15 (Spese Ammissibili) dell’ Avviso prevede che.
1. il contributo erogato a valere sulla dotazione di cui all’art. 3, comma 2, lettera b), é stabilito entro
un limite massimo di 300.000 euro” e che “5. A valere sul contributo di cui af comma 1, sono
ammissibili le sequenti voci di costo: a) Spese per il personale: i. retribuzione prevista per lo
permanenza del soggetto proponente presso fa Host Institution, per una durata massima pari a 36
mesi a partire dalla sottoscrizione dell’atto d’obbligo allegato al decreto di concessione del
finanziamento di cui aff’art. 19, comma 1.%;

- tenuto conto che il costo amministrazione di un contratto triennale di Ricercatore a tempo

determinato di tipologia a), pari a euro 153.253,65, risulta interamente a carico del progetto della
Linea 2;

- preso atto che non sussiste un grado di parentela o affinita entro il quarto grado compreso con un
professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo,

delibera all'unanimita

di approvare la proposta di chiamata diretta ai sensi dell’art. 1 comma 9, della legge 4 novembre
2005, n. 230, in qualita di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), per il settore concorsuale
11/A2, settore scientifico-disciplinare M-STO/02 della dott.ssa Alessia Castagnino, risultata vincitrice
della linea 2 dell’Avviso MUR di cui al D.D. n. 247 del 19/08/2022 con il progetto Negotianting and
disseminating medical knowledge in the eighteenth-century Italian periodical press - Acronimo:
NEGOTIATINGNEWS —CUP B83C22006400007;

14.b. Proposta di chiamata diretta ai sensi dell’art. 1 comma 9, della legge 4 novembre 2005, n.
230 delfa dott.ssa ELISABETTA NERI, candidata risultata vincitrice della linea 2 dell’Avviso MUR di
cui al D.D. n. 247 del 19/08/2022, in qualita di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a)

Il Presidente comunica che nell’ambito del Piano Nazionale per la Ripresa e la Resilienza (PNRR},
allinterno della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 2 “Dalla Ricerca all'Impresa” &
prevista una specifica linea di investimento dedicata al finanziamento di progetti presentati da
giovani ricercatori {Linea 1.2).

Con il Decreto 11 luglio 2022, n. 894, il Ministero dell’Universita e della Ricerca ha dato attuazione
alle disposizioni di cui all'articolo 14, comma 4 del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito,
con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.79. Il Decreto suddetto & volto a definire misure
operative specifiche per le chiamate e le assunzioni finalizzate ad incentivare I'accoglimento, presso
le universita italiane, statali e non statali legalmente riconosciute, gli istituti di istruzione universitaria
a ordinamento speciale e gli enti pubblici di ricerca di cui all’articolo 1 del decreto legislativo 25
novembre 2016, n. 218, dei seguenti soggetti:
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a) Ricercatori vincitori di Starting Grants dello European Research Council (ERC) emanati
nell’ambito dei Programmi Quadro Horizon 2020 e Horizon Europe;

b) Vincitori di Bandi Marie Sklodowska Curie Individual Fellowships e Marie Sklodowska Curie
Postdoctoral Fellowships nell’ambito dei Programmi Quadro Horizon 2020 e Horizon Europe;
c) Ricercatori che abbiano ottenuto un Sigillo di Eccellenza (Seal of Excellence) a seguito della
partecipazione a bandi relativi alle Azioni Marie Sklodowska Curie (MSCA), emanati
nell’'ambito dei Programmi Quadro Horizon 2020 e Horizon Europe.

In attuazione delle disposizioni di cui al citato DM 894, il MUR ha pubblicato in data 19 agosto 2022
I’Avviso Pubblico n. 247 per la presentazione di proposte progettuali con uno stanziamento di risorse
per ['anno 2022 pari a 220 milioni di euro per Fassegnazione di borse di ricerca a giovani ricercatori,
tra le quali:

¢ 60 milioni di euro - di cui 24 milioni di euro prioritariamente destinati alle regioni del
Mezzogiorno - per finanziare 200 giovani ricercatori vincitori di bandi Marie Sktodowska-Curie
Individual Fellowships nell’'ambito del Programma quadro Horizon 2020 e di bandi Marie
Sktodowska-Curie Postdoctoral Fellowships nell’ambito del Programmo quadro Horizon Europe.
Sono ammissibili i vincitori delle suddette borse che abbiano concluso il proprio progetto da non
pit di 12 mesi entro la scadenza del Bando fissata per '11 ottobre 2022, successivamente
prorogata al 25 ottobre 2022, (linea 2};

e 60 milioni di euro - di cui 24 milioni di euro prioritariamente destinati alle regioni del
Mezzogiorno - per finanziare 400 giovani ricercatori che hanno ottenuto un “Seal of Excellence”
a seguito della partecipazione a bandi Marie Sktodowska-Curie Individual Fellowships e Marie
Sktodowska-Curie Postdoctoral Fellowships, nell’ambito dei Programmi quadro Horizon 2020 e
Horizon Europe. Sono ammissibili i ricercatori che abbiano ricevuto la comunicazione di
attribuzione del Seal of Excellence nei 24 mesi precedenti la scadenza del Bando fissata per I'11
ottobre 2022, successivamente prorogata al 25 ottobre 2022, (linea 3).

Con Decreto Direttoriale n. 502 del 25 novembre 2022 il MUR ha approvato le graduatorie relative
alle Linee 2 e 3 dell'Avviso MUR 247 del 19/08/2022, rispettivamente dedicate ai vincitori di progetti
individuali Marie Sklodowska Curie e ai vincitori di Sea} of Excellence e con mail del 2 dicembre u.s.
F'Ufficio Ricerca ha comunicato ai Dipartimenti i nominativi dei candidati vincitori con i quali &
necessario procedere alla stipula di un contratto da Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, entro il 20 dicembre 2022.

Il Presidente informa il Consiglio che la dott.ssa Elisabetta Neri & risultata assegnataria del
finanziamento per la Linea 2 con il progetto dal titolo The cultural meaning of the Late Antique
Polychromies in the West - Coloursconcept indicando L-ANT/10 come Settore Scientifico-Disciplinare
di riferimento.

La dottoressa Elisabetta Neri ha conseguito nel 2012 presso 'universitd Cattolica di Milano un
dottorato di ricerca in “Archeologia dei processi di trasformazione”, con una tesi dal titolo:
“Tessellata vitrea tardoantichi: produzione, archeologia, archeometria”, con valutazione
“eccellente”.

Negli anni seguenti ha ottenuto tre anni di borse post-doc alla Sorbona, ha lavorato due anni come
ricercatrice nell’ambito di un progetto ERC e, dopo un anno di lettorato all’'universitd di Paris-
Nanterre, ha vinto una borsa Marie Skiodowska-Curie con un progetto dal titolo PolyCRomA: the
meaning of colour in Roman Africa, stabilendo un’ampia rete di collaborazioni con il Museo del Bardo
e con numerosi importanti musei francesi, belgi e italiani.

Ha tenuto corsi universitari nelle universita di Milano-Cattolica, Pavia, Cergy-Pontoise, Paris-
Sorbonne e Paris-Nanterre. Ha ottenuto I'abilitazione nazionale italiana come professore associato
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nel SSD L-ANT/10 Metodologie della ricerca archeologica.

Vanta due monografie, una sui Tessellata vitrea, I'altra sulla produzione di campane, 28 articoli su
rivista, 37 saggi in volumi miscellanei, 23 contributi in atti di convegni, 4 curatele.

Obiettivo principale del suo lavoro & collegare la cultura materiale, intesa nelle sue componenti
tecniche e fisico-chimiche, alla storia delle mentalita e delle religioni documentata dalle fonti scritte
e iconografiche in una prospettiva di lungo periodo.

Il progetto deila collega, The cultural meaning of the Late Antigue Polychromies in the West -
Colourconcept, riguarda un tema al centro delle attuali ricerche archeologiche: il colore della
scultura. La sua importanza era stata sottovalutata ed & urgente documentare e recuperare le sue
tracce, non solo per poter cogliere le opere nel loro aspetto originario, ma soprattutto per
comprendere il significato culturale del colore in un periodo di transizione qual & il tardoantico.
Riscoprendo i colori perduti con un protocolio di indagini prevalentemente non invasive su un corpus
rappresentativo di opere, ricostruendoli virtualmente e confrontandoli con esempi ben conservati
in altri media, il progetto reinterpreta la visione soggettiva delle fonti storiche sul colore.

Tenuto conto dell’ottimo curriculum, della vasta rete internazionale di contatti, della solida
bibliografia, del carattere della ricerca: The cultural meaning of the Late Antique Polychromies in the
West - Colourconcept, che si inserisce in una delle principali tematiche archeologiche attualmente
perseguite dal SAGAS, si propone dunque la chiamata della dottoressa Elisabetta Neri come
Ricercatrice tipo A nel SSD L-ANT/10 Metodologie della ricerca archeologica.

Il Consiglio & chiamato quindi a deliberare la proposta di chiamata della dott.ssa Elisabetta Neri,
candidata risultata vincitrice della linea 2 dell’Avviso MUR di cui al D.D. n. 247 del 19/08/2022, in
qualita di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a).

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in proposito.

Il Consiglio del Dipartimento di Storia, Archeologia, Geografia, Arte e Spettacolo (SAGAS), nella
composizione ristretta ai Professori e Ricercatori e a maggioranza dei due terzi degli aventi diritto,

- vista la Legge n. 230/2005;
- vista la Legge n. 240/2010;

- visto il Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, come integrato con DD.RR n. 1056 e 1085;

- considerato che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza {PNRR) si inserisce all’interno del
progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi intorno a tre assi strategici
condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione Ecologica, Inclusione Sociale
- e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “|struzione e Ricerca”;

- preso atto che nell'ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all'impresa” intende
rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base e applicata
condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per Finnovazione e il trasferimento
tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le competenze di supporto
all'innovazione;

- vista la Missione 4 “Istruzione e Ricerca” - Componente 2 “Dalla Ricerca all'lmpresa” -
Investimento 1.2 del PNRR “Finanziamento di progetti presentati da giovani ricercatori”, che
Pubblicato sull'Albo Ufficiale {n. 11179} dal 05/10/2022 al 04/11/2022 prevede misure dedicate ai
giovani ricercatori vincitori di bandi dello European Research Council - ERC Starting Grant, a vincitori
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di bandi Marie Sktodowska-Curie Postdoctoral Fellowships e Marie Sktodowska-Curie Individual
Fellowships , nonché ad individui che abbiano ottenuto un “Seal of Excellence” a seguito della
partecipazione a bandi Marie Sktodowska-Curie Individual Fellowships e Marie Sktodowska-Curie
Postdoctoral Fellowship, nell’ambito dei Programmi quadro Horizon 2020 ed Horizon Europe;

- visto il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza” {Gazzetta Ufficiale, serie generale, n. 100, del 30 aprile 2022),
convertito, con modificazioni, con legge 29 giugno 2022, n. 79 (Gazzetta Ufficiale, serie generale, n.
150 del 29 giugno 2022), con particolare riguardo all’art. 14 (Disposizioni in materia di Universita e
ricerca);

- considerato che il suddetto art. 14 consente, limitatamente al periodo di esecuzione del piano e
con le risorse ad esso destinate, di pubblicare specifici avvisi, ai sensi dei quali le Universita e gli Enti
pubblici di Ricerca possono procedere alla copertura di posti di ricercatore a tempo determinato di
cui all’art. 24, comma 3, lett. a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, con studiosi che abbiano
ottenuto un Seal of Excellence a seguito della partecipazione a bandi relativi alle Azioni Marie
Skiodowska-Curie (MSCA), emanati nell'ambito dei Programmi quadro Horizon 2020 ed Horizon
Europe negli anni 2022 o precedenti;

- visto il Decreto Ministeriale n. 894 dell’11 luglio 2022 recante misure di attuazione dell’articolo
14 comma 4 del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36;

- visto F'avviso pubblico MUR n.247 de! 19 agosto 2022 per la presentazione di proposte progettuali
da parte di giovani ricercatori vincitori di finanziamenti ERC, di finanziamenti individuali Marie
Sklodowska Curie ovvero titolari di “Seal of Excellence”, di seguito denominato Awviso;

- visto che, ai sensi degli articoli 16 comma 1 e 23 comma 1, dell’ Avviso & fatta richiesta alle Host
institution di riferimento di compilare, per ogni proposta progettuale ricevuta, un Report
contenente la valutazione effettuata conformemente ai criteri identificati dall’ Avviso stesso;

- preso atto che ai sensi degli articoli 18 comma 1 e art. 25 comma 1 dell’Awviso: “Af fini
dell’'espletamento della fase di valutazione di merito, le Host Institution scelte dal soggetto
proponente, nell’ambito della propria autonomia, nominano una Commissione di valutazione,
compaosta da almeno tre membri, secondo criteri di competenza, trasparenza e rotazione, in ossequio
ai principi di imparzialita, di speditezzg e di assenza di conflitti di interesse. Contestualmente alla
valutazione di merito, fe Commissioni effettuano una valutazione della conformita delle proposte
progettuali al principio “non arrecare un danno significativo”, attraverso F'utilizzo di una lista di
esclusione ed il riferimento alla rilevante normativa ambientale europea e nazionale,
conformemente alle indicazioni contenute nella guida operativa DNSH riportata in Allegato alla
Circolare n. 32 del 31 dicembre 2021 del Ministero dell’economia e delle finanze;

- tenuto conto che I'art. 14 (Durata e termini del progetto) dell’ Avviso prevede che “1. Le attivita
previste nelle proposte progettuali vincitrici di bandi Marie Skfodowska-Curie Individual Feflowships,
nell’'ambito del Programma quadro Horizon 2020, e di bandi Marie Sktodowska-Curie Postdoctoral
Fellowships, nell’ambito del Programma quadro Horizon Europe, devono essere realizzate in un arco
temporale massimo di 36 mesi a partire dalla sottoscrizione dell’atto d’obbligo allegato al decreto
di concessione del finanziamento di cui alf’art. 19, comma 1, e comunque entro il 20 dicembre 2025";

- tenuto conto che l'articolo 17 {Chiamata diretta dei soggetti proponenti presso Universita ed Enti
pubblici di ricerca) dell’Avviso prevede:
1. In considerazione della disponibilitd finanziaria acquisita dai soggetti attuatori in forza del
presente Awviso, ai ricercatori di cui all’art. 4, comma 2, potranno essere destinate posizioni
disponibili: a} di ricercatore o tempo determinato ai sensi del’art. 24, comma 3, lettera a), della
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legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso le Universita e le istituzioni universitarie, statali e non
statali, incluse fe universita telematiche, comunque denominate, ivi comprese le scuole superiori
ad ordinamento speciale, entro i limiti temporali di cui alf’art. 14, comma 6-quinquiesdecies, del
decreto-legge 30 aprile 2022, come convertito, con modificazioni, con legge 29 giugno 2022, n.
79, ovvero, definite le condizioni di cui of comma 6 septies dell’articolo 14 del citato decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, come convertito, con modificazioni, con legge 29 giugno 2022, n. 79,
di titolare di contratto di ricerca;

{...] 2.Per le procedure di chiamata diretta di cui al presente articolo non si richiede il parere
della commissione nominata per l'espletamento delle procedure di abilitazione scientifica
nazionale, di cui al terzo periodo dell’art, 3, comma 9, della legge 1° novembre 2005, n. 230;

- tenuto conto che I'art. 27 {Obblighi del Soggetto attuatore) del’ Avviso prevede:

{...] 3. In aggiunta agli obblighi di cui al comma 1, i soggetti attuatori che ospitano i soggetti
proponenti di cui all’art. 4, comma 2, sono tenuti: a) a rispettare I'impegno all’assunzione del
Soggetto proponente, entro il 20 dicembre 2022, applicando la tipologia contrattuale di cui
all’art. 17, comma 1, del presente avviso, in conformitd con quanto indicato nell’accordo
preliminare Allegato 6b;

{...] 4. In aggiunta agli obblighi di cui al comma 1, i soggetti attuatori che ospitano i soggetti
proponenti di cui all’art. 4, comma 3, sono tenuti a rispettare I'impegno all’assunzione del
Soggetto proponente, entro il 20 dicembre 2022”;

- vista la nota Rettorale prot. 187731 del 7 settembre 2022 con la quale sono state identificate le
procedure interne di partecipazione per i ricercatori interessati a scegliere I'Universita di Firenze
come ente ospitante di progetti presentati nell’ambito delle Linee 2 e 3 dell’Avviso (rispettivamente
ricercatori vincitori di finanziamenti Marie Sklodowska Curie Individual/Post Doctoral Fellowships e
ricercatori titolari di riconoscimento “Seal of Excellence”);

- viste le proposte presentate dai ricercatori entro la prima scadenza interna fissata al 25
settembre 2022;

- visto il Decreto Rettorale n. 1212 del 5 ottobre 2022 di approvazioni degli atti delle Commissioni
di valutazione nominate con i Decreti Rettoralin.1164 del 28 settembre 2022 e n. 1199 del 3 ottobre
2022;

- visto il Decreto MUR n. 367 del 7 ottobre 2022 che ha rinviato la scadenza dell’Awviso al 25
ottobre 2022 e introdotto modifiche ai requisiti di ammissibilita previsti;

- vista la nota Rettorale Prot. 222302 del 10 ottobre 2022 con la quale sono state identificate le
nuove procedure interne di partecipazione per i ricercatori interessati a scegliere P'Universita di
Firenze come ente ospitante di progetti presentati nell'ambito delle Linee 2 e 3 dell’Avviso
{rispettivamente ricercatori vincitori di finanziamenti Marie Sklodowska Curie Individual/Post
Doctoral Fellowships e ricercatori titolari di riconoscimento “Seal of Excellence”);

- viste le proposte presentate dai ricercatori entro la nuova scadenza interna fissata al 16 ottobre
2022;

- visto il Decreto Rettorale n. 1299 del 20 ottobre 2022 di approvazioni degli atti delle Commissioni
di valutazione nominate con i Decreti Rettorali n.1164 del 28 settembre 2022 n. 1199 del 3 ottobre
2022 e n. D.R. n. 1263 del 17 ottobre 2022;

- tenuto conto dell’accordo preliminare sottoscritto dalla dott.ssa Elisabetta Neri con FUniversita
degli Studi di Firenze al’esito della procedura di valutazione;
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- visto il Decreto Direttoriale n. 502 del 25 novembre 2022 con cui sono state approvate le
graduatorie dei soggetti ammissibili per i giovani ricercatori vincitori di bandi MSCA (Linea 2) e che
hanno ottenuto un “Seal of Excellence” (Linea 3);

- visto il progetto presentato dalla dott.ssa Elisabetta Neri dal titolo: The cultural meaning of the
Late Antique Polychromies in the West - Coloursconcept a valere sulla Linea 2 — CUP
B83C22006340007.

- considerato che la dott.ssa ha individuato il Settore Scientifico-Disciplinare L-ANT/10 come SSD
di riferimento della propria ricerca;

- preso atto che con riferimento alla linea 2 I'art. 15 (Spese Ammissibili) dell’Avviso prevede che.
1. I contributo erogato a valere sulla dotazione di cui all’art. 3, comma 2, lettera b}, é stabilito entro
un limite massimo di 300.000 euro” e che “5. A valere sul contributo di cui af comma 1, sono
ammissibili le seguenti voci di costo: a) Spese per il personale: i. retribuzione prevista per la
permanenza del soggetto proponente presso la Host Institution, per una durata massima pari a 36
mesi a partire dalla sottoscrizione dell’atto d’obbligo allegato al decreto di concessione del
finanzigmento di cui alf’art. 19, comma 1.”;

- tenuto conto che il costo amministrazione di un contratto triennale di Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a), pari a euro 153.253,65, risulta interamente a carico del progetto della
linea 2;

- preso atto che non sussiste un grado di parentela o affinita entro il quarto grado compreso con un
professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo,

delibera all'unanimita

di approvare la proposta di chiamata diretta ai sensi dell’art. 1 comma 9, della legge 4 novembre
2005, n. 230, in qualita di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a), per il settore concorsuale
10/A1, settore scientifico-disciplinare L.-ANT/10 della dott.ssa Elisabetta Neri, risultata vincitrice della
linea 2 dell’Avviso MUR di cui al D.D. n. 247 del 19/08/2022 con il progetto: The cultural meaning of
the Late Antique Polychromies in the West — Acronimo COLOURSCONCEPT CUP B83C2200634007;

Alle ore 10.05 escono i ricercatori

Sono presenti:

Professori ordinari: 11

Professori associati: 40

Mantiene le funzioni di Segretario verbalizzante il Prof. Rolando Minuti.

i Presidente, constatata 'esistenza del numero legale dichiara aperta e valida la seduta alle ore 10.07

IN SEDUTA RISTRETTA Al SOLi PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI.

15. Parere richiesta proroga aspettativa prof. Pierotti

Il Presidente comunica che il prof. Pierotti in data 01/12/2022 con domanda dn. 277088 ha chiesto
il prolungamento dell’aspettativa senza assegni ai sensi dell’art. 7, c. 1 L. 240, 30.12.2010 dal 1°
marzo 2023, data di fine del periodo di aspettativa richiesto in data 08.06. 2022 (prot. n. 122727)
con integrazione del 4.7.22 (prot. n. 140031) e gia recepito con DR 924/22 prot. 162912 del 29.7.22,
al 31 ottobre 2023 per svolgere attivita didattica e di ricerca in qualita di professore ordinario presso
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I’Université de Picardie Jules Verne ad Amiens (Francia).

La Scuola con lettera del Presidente del 07/12/2022 prot. 284147 ha anticipato parere favorevole a
ratifica del consiglio della Scuola di Studi umanistici e della formazione del 13.12.2022, in
considerazione del fatto che i due insegnamenti programmati per I'a.a, 2022-23 in carica al prof.
Pierotti: B029188 Cinema e cultura visuale, 12 CFU, 72 ore, Il semestre suf cds B097 Scienze dello
spettacolo e B03661 Storia del cinema, 6 cfu, 36 ore, Il semestre per il cds B028 PROGEAS possono
essere banditi per contratti esterni retribuiti a carico dei fondi PIN.

Il Presidente, in considerazione di quanto gia espresso dalla scuola, chiede 'approvazione della
richiesta di prolungamento di aspettativa del prof. Pierotti presso I’Université de Picardie Jules Verne
ad Amiens (Francia) dal 1 marzo al 31 ottobre 2023

Il Consiglio approva all’unanimita.

Alle ore 10.15 essendo esaurita la trattazione degli argomenti all'ordine del giorno, il Presidente
dichiara chiusa la seduta.

Della medesima viene redatto il presente verbale - approvato seduta stante limitatamente alle
delibere assunte - che viene confermato e sottoscritto come segue:

If Segretario {(punti 1-12)- / C /
Dott. Stefano Franci %

IF Segretario (punti 13-15) L
Prof. Rolando Minuti

Koctee

W,@\ ) il Presidente

Prof. Fulvio Cervini
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